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MAIRIE de GROISY

~

ID : 074-217401371-20260706-DEL2026_071-DE

CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE PUBLIQUE DU 6 JUILLET 2026

DELIBERATION

nt
at

Conseillers en exercice : 27 - Présents : 24 - Votants : 22
HAUTE-SAVOIE
L'an deux mille vingt-six, le six juillet a dix-neuf heures, le Conseil Municipal de la Commune de Groisy, s'est

réuni en session ordinaire, en Mairie, Salle du Conseil, sous la présidence de Monsieur Christophe SIBILLE,
Maire.

Date de convocation : 30 juin 2026

Présents : Fabienne ALTER - Laurie BERTHOD - Nathalie BONNIN - Michel CARTIGNY - Nathalie CHAPPET
Boris CHARLIER - Franck COLLOMB - Yoann CUINET - Stéphane DEROBERT - Célia DERONZIER
Gérard DUGAVE - Anais DURET - Samuel DURET - Matthew FOURNET - Virginie FOURNIER-LANGLAIS
Marie-Cécile HUO — Caroline LAMQUILLE - Jean-Marc LOMBARD - Jean-Yves RAPHIN - Marie-Pierre ROSE-
AMLEHN - Christophe SIBILLE - Béatrice VALLEJO

Absents — Excusés : Nathalie ERAZMUS - Nathalie GAVEL - Robert LAURAIN - Franck LEROY - Tarek MAJRI

Pouvoirs : 2
Nathalie ERAZMUS a donné pouvoir a Marie-Cécile HUO
Franck LEROY a donné pouvoir & Yoann CUINET

Quorum : 14

Secrétaire de séance : Anais DURET

DEL N° 2026-071 - RESSOURCES HUMAINES - MODIFICATION DU TEMPS DE TRAVAIL DES
AGENTS TERRITORIAUX SPECIALISES DES ECOLES MATERNELLES
(ATSEM) DANS LE CADRE DE LA MODIFICATION DES HORAIRES DE
L’ECOLE PRIMAIRE DE LA COMMUNE - RENTREE SCOLAIRE SEPTEMBRE
2026 : APPROBATION

Exposé de Beatrice VALLEJO, 1¢¢ Adjointe au Maire et en charge des Finances et des Ressources
Humaines,

Vu le déecret n°88-145 du 15 février 1988 modifié par décret n°2022-1153 du 12 ao(t relatif aux agents
contractuels de la Fonction Publique Territoriale,
Vu l'article 332-23 1° du Code Général de la Fonction Publique,
Vu l'organisation actuelle des postes des Agents Territoriaux Spécialisés des Ecoles Maternelles
(ATSEM) comme suit :

- 4 postes avec un temps de travail a 28.3 heures hebdomadaires,

- 2 postes avec un temps de travail a 30 heures hebdomadaires ;

Vu l'avis du Conseil municipal en date du 2 mars 2026 sur les modifications des horaires de I'Ecole
Primaire de Groisy,

Considérant qu'a la suite du changement des horaires de I'Ecole Primaire de Groisy, il convient de
réorganiser le temps de travail de toute I'équipe d’ATSEM, pour la rentrée scolaire de septembre 2026,
en augmentant le temps de travail des postes a 28.3 heures hebdomadaires et en le portant &
28.98 heures hebdomadaires,

Au vu de I'exposé et apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, & I'unanimité des membres présents

et représentes,

- approuve la suppression, a compter du 01/09/2026, de 3 emplois permanents d’ATSEM a temps non
complet a 28.3 heures hebdomadaires et d’un emploi d’agent d’animation contractuel & temps non
complet a 28.3 heures hebdomadaires,

- approuve la création, a compter du 01/09/2026, de trois emplois permanents d’ATSEM & temps non
complet a 28.98 heures hebdomadaires et la création d'un emploi d'adjoint d'animation, & temps non
complet a 28.98 heures hebdomadaires,
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- dit que les crédits afférents sont inscrits au budget principal 2026,

N

- autorise le Maire ou son Représentant a signer toutes pieces administratives et comptables s’y
rapportant, et plus genéralement, a faire le nécessaire.

La Secrétaire de séance,

Le Maire,
Anais DURET

Christophe SIBILLE

(

Acte certifié exécutoire :
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Le Maire,

Christophe SIBILLE
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